Lembaran UPS.1.3(D1)

BORANG BIPs 1A -2026

PERMOHONAN PEMBERIAN INSENTIF BERASASKAN PRESTASI (BIPs)
KUMPUL AN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL

BAHAGIAN A: MAKLUMAT PEMOHON

MAKLUMAT DIRI DAN PERKHIDMAT AN

1. NomaPenuh

2 Nokadpengeraden  : | | [ [ [ [ [-[ [ [-[ [ ] ]]

3. No. Telefon Pejcet -t PP

4. No. Telefon Birbit 3% N N N e

5. E-mel rasmi

6. Bahogion [ Unit

7. Jowoton

8. Sistem Saraon - (Silatonda v pada kotck berkenaan) SSPA SSM SSB

9. Skim Perkhidmotan

10. Gred Semosa (Silatanda v pada kotak

berkenaan) (jika merrilih SSPA) ® 10 12 3 14
11. Tarikh Lantikan/ : | | | | | | | | | | |

Naik Pongkat Gred Semasa Hari Bulan Tohun
12. Tarikh Disahkan Daam P erkhidmotan [bog SN EEE

Gred 9 (Lontikan) sohajal ’ Hari Bulon Tahun

13. Tempoh P erkhidnoton di Gred S emosa yong Tidak Diambil Kira:
Perkara Ada | Tiada Tarikh [ Tempoh Jumlah Hari

(o) Cuti Tanpa G

(b) Cuti Separuh Gaii

(c) Tidok Hadir Bertugas

(d) Terlebih Ambil Cuti Rehat

Jumlah Keseluruhan

*Sila sertak an lampiran sekiranya ruangon di atas tidak mencuk upi
13. Tempoh Perkhidmoton di Gred Semasa

| | | | | | Dikira mulai tarikh noik pangkat gred semosa hingga 31 Disember tahun penilcion don tidak termasuk
tempoh di butiran 13.

Tahun Bulon

PENGAKUAN PEMOHON

S aya mengesahkan bahawa semua moklunnat yang diberikon di dalam borang ini adaloh benar don tepat.

Saya juga memachami bohowa sekiranya terdopat moklumat palsu, tidok benar atou tidok lengkap, moka urusan ini akaon terbatal don saya boleh
dikenckon tindckan tatatertib di bawah P eraturon 4(2)(f), 4(2)g don 4(2)j, P eraturan-P eraturon Pegawai Awam (K elckuan don Tatatertib) 1993,

S aya juga noklum bahawa sekiranya terdopoat kesilapan fokta yang dinmoklumkan, permohonon ini boleh ditarik balik.

Tandatangon:
Noma

Jowaton:

Tarikh:




BAHAGIAN B : PERAKUAN OLEH KETUA JABATAN

BORANG BIPs 1A -2026

Saya mengesahkon bahawa semua moklumot don kenyataon yang diberikan di dalam borang permohonan ini addlah benar don tepat.

Uloson:

Tandatongan:

Noma

Jowaton don Copt
Tarikh:

BAHAGIAN C : PENGESAHAN OLEH PENGURUS SUMBER MANUSIA

MARKAH PRESTASI BAGI 3 TAHUN TERKINI (KEPUTUSAN PPSM)

Tohun Pertama : Tohun Kedua :

Tchun Ketiga: Wajaran Markoh Prestasi

SENARAI SEMAK SYARAT PERMOHONAN

1. Pegowai lontikan tetop don menerina SSPA

2. Termpoh perkhidmaton melayackkan di gred semasa pada 31 Disember tahun penilcion

Gred

10

12

13

14

Tempoh Perkhidmatan (Tahun)

6

6

3. Teloh disahkan dalom perkhidmoatan [bagi Gred 9 (Lantikan) sahaial

4. Memperoleh waojaran markah prestasi bagi 3 tohun terkini dan markah tahun terkini sekurong-

kurongnya 85%

5. Lulus topison tatatertib bagi tohun penilaion

6. Diperaku oleh K etua Jobaton

(Silatonda v poda kotok berkenacn)

YA TIDAK

Ulasan:

Tandatangan:

Noma

Jawaton don Cop

Tarikh:




